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Dagsorden til skolebestyrelsesmøde, tirsdag d. 15. juni 2021 kl. 
17.30– 19.00 i p-rummet på FI. 
 
Sekretær: Sille Hviid 
 

Punkt 
EmneeEmEE 

 
Hve
m/ 
Hvo
rnår 
 

 
Overvejelser og/eller forberedelse inden SBM 
 

 
Formål & mål 

  
 01. Godkendelse af  
     referat af maj 
     mødet 
 
 

 

 
Alle,  
Hver
t 
SBM 
 
 

 
 
Referatet er udsendt på forhånd 
 

 
Beslutning 
Protokol skrives 
under 

 
  Noter/referat: 
 
 

 02. Godkendelse af   
     dagsorden 
 
 

 
Alle, 
Hver
t 
SBM 
 
 

 
Udarbejdes på formøde af ledelsen og formand 

 
 

 
Beslutning 

 
Noter/referat: 
 
 
03. Status fra 
 

   
Information 

  
Ledelse 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Status på Corona: De nye retningslinjer betyder, at vi ikke 
har mundbind og afstandskrav igen. 
Vi har fået indtil 1.august til at indfase de ”nye” procedurer. 
Vi arbejder på at gøre det på den bedst mulige måde for 
elever og personale. Vi afventer dog også nogle svar fra 
forvaltningen blandt omkring udarbejdelse af elevplaner i 
kommende skoleår. 
 
Vi har været overraskende lidt ramt af corona på skolen. Vi 
har været godt hjulpet på vej af god opbakning fra 
forældrene i forhold til de udstukne Coronaretningslinjer fra 
skolen. 
 
Næste skoleårs årgangsteam og ændringer – Kristian 
sender informationer ud i denne uge med overblik over 
teams og fagfordelinger for de enkle årgange. 
 
Kristian og Sille gav en kort status på oplevelsen af at være 
”landet” på Skolen ved Søerne og fortalte blandt andet, at 
det opleves som en god skole med gode strukturer, høj 
faglighed og en pædagogik, som sikrer gode 
trivselsmuligheder for alle børn. 
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Formandskab 
 
 
 
 
 
 
 
Elevråd 
 

SFO har haft pædagogisk dag lørdag, hvor der er arbejdet 
med pædagogiske områder i kommende år. Personalet har 
haft et presset år og det var rigtigt positivt at kunne samles 
lørdag som en samlet gruppe.  
 
Pædagogerne har også arbejdet med de gode erfaringer fra 
corona, som med fordel kan videreføres. Skolen oplever en 
anden ro, når forældrene ikke kommer ind på skolen. De 
børn som har lidt sværere ved at sige farvel følges med en 
ven ind eller en voksen fra skolen – og det skaber samtidig 
en anden form for selvstændighedsfølelse hos børnene end 
tidligere. 
 
I forhold til Væksthuset er vi i gang med at plante. Der vil 
løbene komme yderligere til: udekøkken, insekthoteller, 
låger mm. 
 
Formanden sender sin årsberetning ud til personale og 
forældre og understreger, at skolebestyrelsen særligt gerne 
vil takke skolen for den gode indsats alle på skolen har ydet 
her i et særligt år med håndtering af corona. 
 
 
 
Elevrødderne takker af for tiden i skolebestyrelsen og er 
klar til at flyve videre ud af livet, nu her hvor de afslutter 
deres 9.klasse på Skolen ved Søerne. 
 
 De fortæller, at eleverne har været gode til at ja-hatten på 
og være med i alle de skift, der har været i coronaåret. De 
opfordrer til, at vi gerne må huske på at unge i dag er gode 
til at være omstillingsparate og gerne vil tænke med. 
 

 
Noter/referat: 
 
04. Evaluering af 
dialogmøde 

 Orientering Ledelse 

 
 
 
 

 Da der ikke var nogen fremmødte til dialogmødet udgår 
dette punkt. 
 
Læringen i det lille fremmøde til dialogmødet kan være, at 
vi skal sørge for god kommunikation og 
invitation/opfordring til forældre for at trække flere forældre 
til at møde op. 
 

 

05. Høringssvar ift. 
mellemformer 

 Debat Formandskab/Ledel
se 

  Tore har sendt et udkast, som blev drøftet. 
Skolebestyrelsen kom med forskellige input. 
Tore retter høringssvaret til efter input fra mødet og sender 
udkast til bestyrelsen til skrf.kommentar forud for deadline 
den 24.juni 2021. 

 

06. Næste skoleårs 
mødekalender 

   

  Kristian sender mødekalender ud efter mødet. 
Skb-møder ligger 2.sidste tirsdag i månederne.  

 

07. Status personale    Ledelsen 
Herunder deltagelse i igangværende ansættelsessamtaler. 
Der afholdes ansættelsessamtaler 23. juni (Sabrina deltager) og 29.juni (Torben deltager). 
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Skolen har et meget lavt sygefravær for personalet.  
 
08. Eventuelt 
 

 
 

 
 

 
 

  Fordeling af SKB-deltagelse på forældremøder 
9.aug. nye 0.klasser kl.10: Tore 
30.aug. 8.+9 klasse kl.16.45: Jesper 
6. sept. 1.+2 klasse kl.17: Nina 
7.sept.  3. + 4.+ 5. klasse kl.17: Esben 
13.sept 6.+7. klasse kl. 17: Tore 
 

 

 


