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Referat af skolebestyrelsesmøde, tirsdag den 16. august 2022 kl. 
17:00– 19:00 i Personalerummet på FI. Sekretær: Michael Vork  

Til stede: Per, Laura, Nina, Tore, Torben, Nicki, Jannie, Kajsa 

Fraværende: Jens Christian, Hans Peder, Bjarne  
Punkt 
EmneeEmEE 

 
Hvem/ 
Hvornår 
 

 
Overvejelser og/eller forberedelse inden SBM 
 
 
 
 

 
Formål & mål 

 
kkddddddd 
 
 

 Skolebestyrelsen har konstitueret sig med 
følgende: 
 
Formand: Nina Schøller Larsen 

Næstformand: Tore Dyrberg-Jessen 
 
 
Nye medarbejdere i skolebestyrelsen: Laura 
Jensen + Per Arnoldi 
 

 
 
Konstituering  

  
 01. Godkendelse af  
     referat af 16. juni 
     mødet 

 
Alle,  
Hvert SBM 
 
 

 
 
Referatet er udsendt på forhånd – Underskrives til 
næste SB-møde  

 
Beslutning 
Protokol skrives 
under 

 
  Noter/referat: Referatet er godkendt 
 

 
 02. Godkendelse af   
     dagsorden 

 
Alle, 
Hvert SBM 
 

 
Udarbejdes på formøde af ledelsen og formand 

 
 

 
Beslutning 

 
Noter/referat: Dagsorden er godkendt 

 
03. Status fra 
 

 Information  
 

Ledelse 
 
Formandskab 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Ansættelser herunder souschef 
Vi har fået ansat i alle stillinger, så alle fag næsten 
er dækket ind. Der mangler en lærer, der starter 1. 
oktober. Vi har måske en halv stilling ledig, men vi 
skal se på rokader så stillingen er attraktiv.  

God skolestart på begge matrikler og særligt for de 
nyansatte.  
 
Michael Vork er ansat som ny souschef på skolen. 
Alle ansatte og forældre/elever har fået det 
udmeldt d.d.  
Klublederstillingen bliver slået op snarest muligt. 
Planen er, at den nye ”klubleder” stilling skal indgå 
i klubdelen og besidde en faglig lærerprofil på 
skoledelen samt PLC opgaven. 
Når den nye leder er ansat, vil den samlede 
skoleledelse se på den samlede mængde af 
opgaver og ansvarsområder. 
 
 

 
 



 
Side 2/5 

 

 
 
Forældremøder 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Columbus Æg indstilling  
 
 
Fondsansøgning 
 
 
 
 
 
 
 
 
Elevråd –  
 
 
 
 
Formandskab 

 
Forældremøder – deltagelse 
Vi har ikke som tidligere fastsat datoer, det er lagt 
ud til teams. Der vil ikke deltage ledelse på 
møderne ud over 0-årgang. Derudover skal der 
være SB medlemmer til stede på alle 
forældremøder.  

1. årgang: Tore 
2. årgang: Torben/Jannie 
3. årgang: Nina 
4. årgang: Tore 
5. årgang: Torben/Jannie 
6. årgang: Nina 
7. årgang: Per melder tilbage 
8. årgang: KSS 
9. årgang: Intet behov 

 
Columbus Æg indstilling  
Der orienteres om Columbus æg indstilling, de 
forældrevalgte støtter op og hjælper med input til 
indstillingen. 
 
 
Fondsansøgning Nicki 
Nicki håber at kunne nå at lave ansøgning, til 
busser og grejbank til både SFO+Klub. Det er en 
pulje fra Nordea der kun er henvendt til klub og 
SFO. 50% finansieret af Nordea og 50% fra 
Frederiksberg kommune. 
Kort information om tag Tomat.  
 
Elevråd endnu ikke valgt: 
Vi satser på at vælge nyt elevråd i uge 36. 
 
 
 
Formandskab 
Øget fokus på kommunens økonomi. Der vil være 
yderligere besparelse på vej i kommunen. Vi skal 
som SB være til at forholde os til de mulige 
kommende besparelser. 
 
 
 
 
 

 
Noter/referat: 
 

04. Introduktion til SB  Status og gruppearbejde kort 
SB skal føre tilsyn med skolens økonomi og 
budgetter. Derudover skal SB udarbejde principper 
for skolens virke. 
 
Torben: Skolens principper ligger forsat ikke på 
skolens hjemmeside. Det får vi styr på hurtigst 
muligt. 
 
En stor opgave i SB, er at være med til at gøre 
skolen endnu bedre ved at bakke op og bidrage 

Bestyrelse 
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med f.eks. fondsansøgninger og/høringssvar til 
forvaltning og politikere. Derudover vil der være 
cirka 2 dialogmøder for SB-medlemmer, indtil 
videre: 
16. november 17.00 
 
 

  
 
 
 

05. Årshjul/Mødeplan  Kort orientering 
Kristian har udsendt udkast til årshjul for 
kommende SB-møder og indhold til møderne. De 
ligger tirsdage 17.—19.00. Se bilag nederst i dette 
referat. 
Årshjul/mødekalender og indhold er godkendt. 
 
14 dage før alle SB-møder, mødes Kristian, 
Michael, Tore og Nina og udarbejder dagsorden til 
SB-møderne. 

Ledelse 

 
 

06. Budget 2022 og 2023   Debat/orientering 
Det fremsendte budget blev gennemgået af 
Kristian. 

- Forventningen er cirka 150.000-200.000 
underskud samlet set på skolen. 

- Vi har fået nogle penge ind på Tagtomat 
samt barsel refusioner. 

- Gammel personalesag der har kostet os 
250.000,00 pga. manglende ansøgning af 
dagpenge refusion. 

- De 1,5% indefrosset midler på hele skolen 
er slået igennem og trukket fra budgettet. 

- Klubbernes august regulering er ikke 
fremsendt endnu, det kan give uklarhed 
omkring både Filippa og Husets resultat. 

- Vi forventer at ansætte en halv 
lærerstilling. 

- På næste SB skal vi gennemgå det 
samlede besparelseskatalog der ligger på 
Frederiksberg kommunes hjemmeside. 

 
Se i øvrigt det udsendte budgetoverblik 
 

Ledelse/Bestyrelse 

 

07. Princip Digital Dannelse – 
status og orientering 

 Debat 
Vi udarbejdede nye principper i 2021, men er 
blevet overhalet af den meget hurtig udviklende 
teknolog. 

Vi vil gerne revidere det hvert år, for at holde 
princippet opdateret til virkeligheden. 
 
Et øget fokus på kommunikationen fra skolen til 
forældrene, om de særlige temaer der kan være på 
de forskellige årgange, som f.eks på 3. årgang og 

Formandskab/ 
Bestyrelse 
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brug af telefoner i SFO-tiden. Princippet kommer på 
et senere SB-møde, hvor vi kan gå mere i dybden. 
 
 
 

    

08. Principper til 
evaluering/udarbejdelse for 
skoleåret 2022/23 

   

Følgende principper kommer vi til at arbejde med kommende år. 
 

• Meddelelsesbog – erstatning for elevplaner 

• Lektiefri skole – Kristian kommer med oplæg til et senere SB-møde 
• Børnesyn/LOW-arousal – Kommer til at gennemsyre hele skolen, SFO og Klub. 

• Grøn skole – Vi vil meget gerne have et Grønt Flag 
•  

09.Arbejdsgrupperne  Status og gruppearbejde kort  

FI: 
NE:  
 
 
 
SFO 

  
På næste SB-møde skal vi se på hvordan vi 
organiserer vores arbejdsgrupper i 
skolebestyrelsen.  
 
Fokus på profilering af SFOén aktiviteter til forældre 
og børn. 
 

 

08. Eventuelt 
 

 
 

Korte kommentarer Bestyrelse 
 

Noter/referat: 

Skolebestyrelse 

Dato: 16/8 

Digital Dannelse 

Forældremøder 

Indflyvning i SB'sarbejde 

Skolebestyrelsens repræsentation, elevråd 

Budget 2022 

Mødeplan 

Principper til evaluering/udarbejdelse skoleåret 2022/23, SFO-Lektiefri skole, LOW-arousal, Grøn skole 

Projektgrupper 

Dato: 13/9 

Skolens Trivselsmåling 

Nationale test 

Personalets dag 

Evaluering af forældremøder 

 

Dato: 25/10 

Forberedelse af dialogmøde 

Grøn skole og Bæredygtighed 

 

Dato: inkl Dialogmøde 22/11 

Evaluering af Dialogmøde 

Arb grupper 

 

Dato: Ingen møde i december 

 

Dato: Nytårsmiddag 10/1 

Kvalitetsrapport? 
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Dato: 7/2 

Budget 2022 

Regnskab 2021 

 

Dato: 14/3 

Godkendelse af timefordelingsplan 

Planlægning af dialogmøde 

 

Dato:  inkl Dialogmøde 11/4 

Årsberetning 

 

Dato:  9/5 

Næste skoleårs teamfordeling 

 

Dato: 13/6 

Årshjul 2024 

Næste skoleår 

 

 


